
                                                                                                         Kirchengemeindeverband 
Willich

Sie wünschen sich eine Aufgabe, die sinngebend und erfüllend ist? Die jeden Tag etwas Neues 
bringt und Freude macht?

Sie wollen Kindern ein Vorbild und emotionale Bezugsperson sein? Ihnen einen Ort des 
Wohlfühlens und die Möglichkeit zur freien und kreativen Entfaltung bieten?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Der Katholische Kirchengemeindeverband Willich ist Träger von fünf modernen 
Tageseinrichtungen für Kinder. Die Bedürfnisse unserer Kinder und der Eltern stehen dabei im 
Fokus, aber auch die individuellen Bedürfnisse unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind uns 
als partnerschaftlicher Arbeitgeber sehr wichtig.

Wir suchen ab sofort Kinderpfleger (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbare 
pädagogische Berufe (Heilerziehungspfleger/in, Sozialassistent/in etc.)

Was wir uns von Ihnen wünschen:

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Betreuung von U3/Ü3-Kindern

 Zusammenarbeit mit den Fachkräften der Gruppe bzw. der Einrichtung

 Teamfähigkeit und Motivation

 Empathie und Herzlichkeit

 Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

 Bereitschaft zur Weitergabe des christlichen Glaubens

Was wir Ihnen bieten:

 einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag

 Attraktive Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO NW)

 Betriebliche Altersversorgung der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK)

 Weihnachtszuwendungen gemäß KAVO (Anlage 14)

 Pauschale Jahreszahlung gemäß KAVO §26a

 32 Tage Urlaub + optional 3 Exerzitientage

 JobBike-Leasing

Selbstverständlich werden Bewerber (m/w/d) aller Konfessionen berücksichtigt. Wenn wir Ihr 
Interesse geweckt haben und Sie mehr erfahren möchten, freuen wir uns über Ihre
Bewerbung per E-Mail an: kgv-willich-bewerbungen@bistum-aachen.de


